
GDDE du 21 mai 2026 
 
Point sur la synthèse des besoins exprimés par les directeurs.trices 
184 directeurs.trices ont répondu. 
51 ont exprimé leurs besoins de formation 
 
Formation directeurs 
 
*Nouvellement nommés 10 jours organisés et 2 sessions de 2 jours 
 
*Faisant fonction :1 semaine fractionnée en 2 sessions de 2 jours 
 
*Tuteurs directeurs : Session de 2 jours 
 
*Formation continue pour tous : A la main des circonscriptions 12h loi Rilhac sur temps scolaire: 

-​ 6 ou 12h proposées par l’IEN à mission 
-​ 12h organisées en circonscription 

 
Beaucoup de collègues ont échoué à la liste d’aptitude. La formation n’est pas adaptée. Attention au risque de 
voir de moins en moins de collègues se présenter à la LA. La position du jury est aussi pointée comme peu 
adaptée, certains collègues ont subi des entretiens très durs. 
 
EAFC et Formation des directeurs : travaux d’harmonisation en cours avec le 06. 
Harmonisation des contenus et intitulés 
Harmonisation volumes horaires 
Repenser la formation en termes de blocs 
Des documents en attente de publication 
 
La question se pose sur les conditions d’accès à la liste d’aptitude pour les faisants fonction. 
 
Les notions de leadership pédagogique et de management font leur apparition. 
 
Rencontre avec Monsieur Abelsador, Nouvel A-DASEN du Var 
 
Rencontre avec Monsieur Ribaud, DASEN du Var 
 
Bilan des actions 
Numérique au service du pilotage 
Conseil d’école 
Règlement intérieur 
Consultation au fil de l’eau des services 
L’espace des directeurs d’école 
Collaboration dans le cadre du CASF 
 
Le service juridique a donné des éclairages sur le règlement du conseil d’école et notamment les termes 
“statuer”, “donner son accord”. 
 
Perspectives 2026-2027 
Vote électronique 
Archivage 
Tenue des registres et Onde 
Elèves éruptifs et sorties scolaires 


